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PREAMBULE

Conscient des besoins, des réalités et des défis qui se présentent aujourd’hui aux familles, le
Conseil municipal de Brownsburg-Chatham met de I’avant un projet de politique familiale afin
d’améliorer la qualité de vie des familles vivant sur son territoire, élément essentiel au bien-

étre, au maintien et au déploiement de sa collectivité.

En se dotant d’une politique familiale, la premiére dans la MRC d’Argenteuil, la ville de
Brownsburg-Chatham reconnait I’importance d’offrir a sa population un lieu ou la famille est
reconnue. La Ville démontre ainsi sa volonté d’orienter les actions au sein de chaque secteur

municipal afin de répondre aux besoins de ces familles.

Pour I’élaboration de cette politique familiale, le Conseil municipal a constitué un comité de
réflexion composé de citoyens représentant les domaines scolaire, communautaire, des

affaires et municipal.

QU’EST-CE QU’UNE POLITIQUE FAMILIALE?

Une politique familiale est un outil par lequel une municipalité met la famille au cceur de ses
actions et s’engage a mettre en place un ensemble de mesures destinées a avoir un impact sur

la qualité de vie des familles vivant sur son territoire.
Le plan d’action, partie intégrante de la politique familiale, identifie les actions a poser en

tenant compte des grandes orientations adoptées et détermine les engagements que la

municipalité devra mettre en place et respecter.

Version 2008 3



wf?’r« Politique familiale 2008

OBJECTIFS ET DEMARCHE DE LA POLITIQUE FAMILIALE

L’élaboration de la politique familiale repose sur des objectifs précis qui ont guidé I’ensemble

de la réflexion :

e Développer un milieu de vie favorable a I’épanouissement des familles.

e Favoriser de facon constante et continue la qualité des services offerts aux familles
établies sur le territoire de Brownsburg-Chatham

e Valoriser le milieu familial par la promotion d’activités familiales et communautaires
sur I’ensemble du territoire de la municipalité.

La premiére étape consistait a dresser le portrait socio-économique de Brownsburg-Chatham.
Des questionnaires ont été envoyés a de nombreux acteurs du milieu tel que la municipalité,
les divers organismes communautaires ceuvrant sur le territoire, ainsi que les familles. Cette
étape importante a permis de dégager les forces et les faiblesses des services offerts aux
familles ainsi que les besoins de ces mémes familles. Complétées par des recherches
statistique, géographique et historique, toutes ces informations sont transcrites dans un

premier document intitulé <Avant projet politique familiale : PORTRAIT>
Le présent document résume les données inscrites au Portrait, met en lumiere les axes

d’orientation priorisés selon les secteurs d’intervention ciblés et se termine par la proposition

d’un plan d’actions liées aux axes d’orientation.
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CHAPITRE 1

Synthese du portrait de
Brownsburg-Chatham

et diagnostic
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1-1 Situation géographigue

En octobre 1999, le village de Brownsburg et le canton de Chatham se sont regroupés
volontairement, pour former la nouvelle ville de Brownsburg-Chatham (décret 1112-99)
rassemblant ainsi, sous une méme autorité municipale, les secteurs suivants : Brownsburg
(centre urbain principal) Cushing, Dalesville, Lacs Carillon-Crooks, Marelan, Pine-Hill, St-
Philippe et Whisseltown.

S’étendant sur une superficie de 249, 31 km?, Brownsburg-Chatham est une des plus grandes
municipalités du Québec dont le territoire est composé de zones urbaines, de terres agricoles

et de foréts.

Bien installée au pied des Laurentides, la ville de Brownsburg-Chathaml est, apres Lachute, le
deuxiéme centre urbain d’importance parmi les neuf municipalités qui composent la MRC
D’Argenteuil, offrant des activités commerciales, une industrie, une bibliothéque ainsi que

quelques organismes communautaires.

Située entre Montréal (80 km) et la région de Gatineau-Ottawa (130 km), son flanc sud est
léché par la majestueuse riviére des Outaouais. A la grandeur du territoire se disputent foréts,

lacs, riviéeres, montagnes et plaines agricoles.

Plusieurs routes menent a Brownsburg-Chatham. On y accede par la route 50 ainsi que par les
voies plus pittoresques que sont les routes 158, 148 et 344 dans I’axe Est-Ouest et la route 327

dans I’axe Nord-Sud.

Le territoire de Brownsburg-Chatham n’est pas seulement privilégié par la splendeur de ses
paysages et I’opulence de sa nature, mais également par la richesse de son patrimoine

architectural et son histoire passionnante.

! Le 6 juillet 2002, selon le décret numéro 8385, le régime Iégislatif régissant la municipalité de Brownsburg-Chatham est modifié
et cette derniére est dorénavant régie par la Loi sur les cités et villes et prends le nom de « Ville de Brownsburg-Chatham ». Réf.:
www.brownsburgchatham.ca
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1.2 Caractéristiques du milieu

Le Canton de Chatham s’est vu développé vers la fin du XVllle siecle par des cultivateurs
anglophones venus des Etats-Unis puis des fles Britanniques. De son coté, le village de
Brownsburg s’urbanisait de plus en plus provoquant, en 1935, la scission entre les deux
milieux. Une usine d’explosifs installée a Brownsburg a fortement contribué a la croissance de
ce village, alors qu’un nombre important d’ouvriers francophones vint y travailler durant la
Deuxiéme Guerre mondiale. La guerre terminée, ces ouvriers et ouvriéres s’installérent

définitivement a Brownsburg, augmentant ainsi la population du village.

En 1999, une nouvelle fusion entre Brownsburg et le Canton de Chatham créa la municipalité
de Brownsburg-Chatham formant ainsi une communauté composée a 80 % de francophones et

20 % d’anglophones.

En 2006, la population occupant le territoire se chiffrait a 6 664 individus, accusant une baisse
de 1,6 % par rapport & 2001.
Toutefois, le 1 janvier 2007, I’Institut de la Statistigue du Québec dévoilait une hausse de 7,6

% de citoyens pour un total de 7 214 citoyens.

Outre le nombre de citoyens, Statistique Canada n’ayant pas encore affiché les résultats suite
au recensement de 2006, les données qui suivent sont basées sur les statistiques de 2001 :
1 980 familles furent recensées en 2001. Sur ce nombre, 245 familles, soit 12,4 %, sont des
familles monoparentales, révélant une augmentation de 4 % comparativement & 1996.° Ces
familles sont majoritairement (79,6 %) dirigées par une femme.

Prés de 61 % des familles sont dirigées par un couple marié, contre 26,5 % de familles dont le
couple vit en union libre.

58% des familles dont le couple est en union libre ont des enfants, tandis que les familles dont

le couple est marié ont des enfants a 48,1 %.

2 Voir Document : Etat de la situation, tableau 1, page 10
% \oir Document : Etat de la situation, tableau 3, page 12
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La population de Brownsburg-Chatham est une communauté composée a 77 % de propriétaires
contre 23 % de locataires. Un taux relativement élevé (38,7 %) parmi ces derniers consacrent

30 % et plus de leur revenu au loyer brut.*

Le décrochage scolaire fait des ravages dans la jeune population des 15 & 24 ans. En effet,
prés de 47 % d’entre eux ne fréquente aucun établissement scolaire et 31,1 % des 20 a 34 ans

n’ont pas atteint le niveau secondaire.’

Si le revenu moyen des familles de Brownsburg-Chatham se compare aisément a ceux de la
ville centre Lachute, ce revenu affiche un niveau moins élevé de prées de 4 % par rapport a la
MRC d’Argenteuil sauf en ce qui concerne le revenu moyen des familles monoparentales qui
est un peu plus élevé.®

De fagon générale, les femmes ont un revenu inférieur aux hommes, et ce, quelle que soit la

catégorie d’age.’

* Voir Document : Etat de la situation, tableau 4, page 13

% Voir Document : Etat de la situation, tableaux 6 et 7, pages 14 et 15
® \/oir Document : Etat de la situation, tableau 8 A, page 16

" Voir Document : Etat de la situation, tableau 8 B, page 17
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1.3 DEMARCHES ET ENGAGEMENTS MUNICIPAUX

Parallelement a I’élaboration de sa politique familiale, le Conseil municipal de Brownsburg-
Chatham a entrepris plusieurs démarches afin d’offrir aux familles un lieu de vie dynamique,

sain et agréable.

Projets municipaux mis de I’avant, a court, moyen et long terme, a I’intérieur de certains

secteurs et actuellement amorcés :

Culture et Loisirs :

e Des démarches de partenariat avec la ville de Lachute sont en cours afin d’abolir ou de
réduire les frais de non-résidents® que doivent payer les citoyens de Brownsburg-
Chatham pour participer aux diverses activités sportives offertes par cette ville et

comportant des frais d’inscription.

Secteur culturel :

e Délocalisation et réaménagement de la bibliothéque qui sera agrandie pour atteindre
une superficie de 600 m?, superficie répondant aux normes du Ministére de la culture
par rapport a la population de la ville.

e Résolution, votée le 4 juin 2007, faisant en sorte qu’un fond de 100 000$ sera consacré
au patrimoine religieux de toute confession dans le but de sauvegarder les églises
reconnues officiellement « patrimoniales ».

e Construction du Pavillon des Jardins dans le parc des Vétérans afin de pouvoir offrir

quelques activités culturelles extérieures (concert, chant choral, etc)

Secteur récréo-touristique :

Appartenant a la municipalité, le camping Chatham est une source de revenus appréciable

pour Brownsburg-Chatham, permettant a cette derniere de réinvestir dans différents projets
du camping.

e C’est ainsi qu’augmenté de superficie de plusieurs hectares en 2005, les terrains

municipaux adjacents au camping se verront sillonnés de sentiers pédestres, d’une

piste cyclable et d’un réseau de canotage dont pourront bénéficier les familles de

Brownsburg-Chatham.

® Non-résident: Une personne est considérée non résidente lorsque celle-ci veut s’inscrire ou participer a une activité comportant
des frais d’inscription, offerte par une ville dont elle n’est pas citoyenne. Les enfants de familles recomposées sont considérés
résidents a chacune des adresses des deux parents.
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e En partenariat avec le secteur privé, un projet de services de restauration, dépanneur,
casse-crolte et marina s’adressant aux touristes et vacanciers enrichiront par le fait
méme le secteur Cushing et offriront aux familles de nouveaux lieux d’activités et de

rassemblements familiaux.

Sécurité :

Incendie : Ce service, devenu permanent, prévoit lors de la campagne de prévention des
incendies, poursuivre des activités d’éducation publique s’adressant aux familles et
particuliérement aux enfants :

e Dans la continuité des exercices d’évacuation dans les écoles, cette activité préventive
présente de nouvelles et différentes mises en situations afin de développer chez les
enfants les réflexes appropriés aux diverses conditions pouvant se présenter.

e Visite de la caserne par les enfants. Cette activité vise trois objectifs :
sensibilisation/prévention, découverte du métier de pompier et favorisation d’un lien
entre les enfants et les pompiers du service de sécurité incendie.

¢ Sensibilisant de la population aux divers dangers pouvant créer des incendies.

Sécurité policiére :

Un projet pilote visant a rassurer la population a entrainé I’engagement, par la municipalité,

d’une agence de sécurité qui patrouille le territoire et voit a faire respecter la paix.

Urbanisme :
Trois préoccupations majeures, relevées par la municipalité et entérinées par les citoyens via
les questionnaires de la politique familiale, sont a I’ordre du jour des problémes devant étre
solutionnés :

1. larevitalisation du centre ville

2. la propreté du territoire tant urbain que rural

3. le manque de logements de qualité abordables

Certaines mesures répondant a ces problemes sont actuellement entreprises & moyen et court
terme :

Revitalisation centre ville :

e Investissement de 800 000$ dans I’achat de maisons du centre-ville dans I’optique d’un
réaménagement majeur de celui-ci.

Propreté du territoire :
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e Inventaire, par les inspecteurs de la ville, des propriétés en infraction et approche
directe de sensibilisation aupreés des citoyens concerneés.

e Embauche d’étudiants chargés de sensibiliser la population en général sur la propreté
et I’utilisation des divers bacs.

e Location de bennes installées aux ateliers municipaux accessibles aux citoyens voulant
se départir de gros objets.

Logements de qualité abordables :

e Projet de construction de 41 logements de qualité abordables, soit 20 logements dans

le secteur Brownsburg et 21 logements dans le secteur St-Philippe.

1.4 DIAGNOSTIC

Nonobstant les trois difficultés majeures indiquées dans le secteur urbanisme, soit :

1. larevitalisation du centre ville
2. la propreté du territoire tant urbain que rural
3. le manque de logements de qualité abordables

Le comité famille a fait appel aux familles de Brownsburg-Chatham afin de connaitre les
forces et faiblesses de la municipalité en ce qui a trait aux services offerts a la communauté,
et ce, dans tous les secteurs recouvrant le territoire.

Pour ce faire, 1 000 questionnaires ont été distribués aux familles de Brownsburg-Chatham via
les écoles du territoire ainsi que les écoles anglophones, situées a Lachute, offrant
I’enseignement aux éléves de la municipalité. De ce nombre, 233 questionnaires (23.3 %)
furent retournés offrant une vision <populaire> de I’état des lieux et services et I’énumération
d’une multitude de besoins communs & la grande majorité des répondants.

Les éléments unanimement exprimeés (voir Annexe 1) ont été rassemblés en cing points et
couvrent les secteurs suivants :

1- Environnement naturel, social et physique
2- Securité
3- Vie communautaire et sociale
4- Transport
5- Information et promotion des services municipaux et autres
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CHAPITRE 2
Politique familiale de
Brownsburg-Chatham
2008
BROWNSBURG-CHATHAM,

Ma ville, mon choix !

Version 2008 12



k.f?’,. Politique familiale 2008

2.1 Définition de la famille

Avant d’élaborer une politique familiale, il fallait avant tout cernée la clientéle visée par

cette politique. C’est ainsi qu’une définition de la famille a été formulée et se lit comme

suit :

La famille est une entité sociale qui a sa propre identité.

Caractérisée principalement par une prise en charge d’enfants par un ou des adultes,
elle constitue le premier lieu d’apprentissage, de développement et de socialisation des
personnes qui la composent.

La famille prend forme et évolue dans une relation d’interdépendance et de soutien qui
se manifeste au cours d’une vie et a travers les générations. Cette relation s’inscrit dans

diverses réalités familiales en se fondant sur des liens multiples et variés.

2.2 Les principes directeurs

Entérinant la définition de la famille, la municipalité reconnait et fait siens les principes
directeurs suivants :
o La famille, quels qu’en soient le type et la composition, est le noyau de toute société.

o La famille est détentrice d’un rble de premier plan dans le développement et
I’épanouissement de chacun de ses membres.

0 Le bien-étre de chaque cellule familiale contribue a former une communauté saine,
prospére, stable et heureuse.

2.3 Les orientations et secteurs d’intervention

Par sa politique familiale, la municipalité de Brownsburg-Chatham affirme sa volonté de
mettre la famille au coeur méme de ses priorités et de créer, a I’avantage et au bien-étre de
celle-ci, le meilleur lieu de vie possible favorisant son épanouissement.

S’appuyant sur les principes directeurs précédemment énoncés, la municipalité formule les
orientations qui favoriseront les actions a entreprendre, complémentaires aux engagements

municipaux actuels, dans les secteurs d’intervention appropriés :
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Secteur d’intervention 1
Environnement naturel, social et physique (Urbanisme)

Orientations

a. Sensibiliser et conscientiser les familles a leur environnement
b. Poursuivre le projet de construction de logements de qualité et abordables

c. Intensifier la fierté des citoyens en valorisant I’aspect visuel de leur lieu de vie.

Secteur d’intervention 2
Information et Promotion des services municipaux et autres (Greffe)
Orientations

a. Accueillir et informer les nouveaux citoyens et nouvelles familles des activités, des
services municipaux et des commerces desservant le territoire

b. Diffuser fréquemment les informations pertinentes aupres des familles et de la
population en général

Secteur d’intervention 3
Vie communautaire et sociale (Loisirs et culture)

Orientations

a. S’assurer que les infrastructures municipales répondent aux besoins des familles
b. Soutenir, par le biais des services municipaux, les familles dans leur role parental
c. Favoriser la vie communautaire et les liens entre les familles
d. Valoriser le bénévolat et I’implication sociale des familles

e. Soutenir le développement global des jeunes et I’épanouissement des ainés.

Secteur d’intervention 4
Sécurité
Orientations

a. Améliorer la sécurité des familles dans les zones urbaines et scolaires

b. Améliorer la sécurité des familles en zone rurale.
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Secteur d’intervention 5
Transport

Orientations

a. Intensifier, aupres des familles, I’information concernant le service de
transport collectif® actuel

b. Favoriser un moyen de transport a I’intérieur du territoire municipal

° Transport collectif actuel : Transport par Taxibus : service offert par la « Corporation Transport adapté et collectif MRC
Argenteuil » ayant I’objectif d’offrir a tous les citoyens et citoyennes de la MRC d’Argenteuil un service de transport en commun
a prix modique. Les voitures Taxibus transportent les passagers vers ou a I’intérieur de la ville-centre de Lachute en partance de
points d’arréts situés & Brownsburg-Chatham, Gore, Grenville, Saint-André d’Argenteuil et Lachute.

Version 2008 15



Wym Politique familiale 2008

CHAPITRE 3
Plan d’action triennal
2008-2009-2010
BROWNSBURG-CHATHAM,

Ma ville, mon choix !
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PLAN D’ACTION - POLITIQUE FAMILIALE

Le plan d’action fait partie intégrante de la politique familiale et lui donne vie et crédibilité.
Afin d’en assurer la mise en ceuvre, la responsabilité de I’application de cette politique sera
prise en charge par un comité formé de citoyens, de conseillers municipaux et de certains

membres de I’appareil administratif municipal.

Secteur d’intervention 1 : Environnement naturel, social et physique (Urbanisme)

ORIENTATIONS

ACTIONS

ECHEANCIER

COURT
6al2
mois

MOYEN
l1a2
ans

LONG
D’ici a
3 ans

PARTENAIRES
Expertise +
finances

Sensibiliser et
conscientiser les
familles a leur
environnement

Favoriser I’obtention
d’un second bac vert
pour les familles de 6
personnes et plus

Municipalité

Installer, dans les
endroits publics, un plus
grand nombre de
poubelles avec sacs pour
excréments de chien.

Municipalité +
contréleur canin

Créer des outils
d’information
sensibilisant les citoyens
a la propreté du
territoire.

Municipalité

Faire appel aux familles
et, dans une activité
rassembleuse, nettoyer
les zones urbaines au
printemps.

Commissions Scol +
familles + Maison des
Jeunes +Municipalité
+ Org. Communaut.

Organiser une
cérémonie annuelle, lors
de la journée de I’arbre,
soulignant la naissance
des nouveaux bébés en
plantant des arbres
identifiés au prénom de
chaque enfant, dans un
lieu public choisi.

Municipalité +
Député + Société
sylvicole + Familles

Poursuivre le
projet de
construction de
logements de
qualité et
abordables

Concrétiser et finaliser
la construction de 41
logements de qualité a
loyers abordables dans
les secteurs de
Brownsburg et St-
Philippe.

Municipalité

Revitaliser le centre

Municipalité +

Version 2008
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Intensifier la fierté
des citoyens en
valorisant I’aspect
visuel de leur lieu de
vie

ville du secteur
Brownsburg

Secteur privé

Créer une féte annuelle
de I’environnement :
offrir des arbustes et
boites a fleurs et
organiser un concours
environnemental et
écologique

Pépiniéristes + Club
horticole Argenteuil
+ Caisse Populaire +
Maison des jeunes et
Pentes d’Argent
(jury) + Ministére
des ressources
naturelles et de la
faune
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Secteur d’intervention 2 : Information et promotion des services municipaux et autres

(Greffe)

ORIENTATIONS ACTIONS ECHEANCIER PARTENAIRES
COURT | MOYEN | LONG Expertise +
6ai12 l1a2 D’ici a finances

mois ans 3 ans
Créer un outil Municipalité +
d’informations pour organismes
les nouvelles familles X communautaires +
sur tous les services commerces et autres
offe_rts_desservant le services
- territoire. -
Accueillir et professionnels
informer les nouveaux | Offrir aux nouvelles Municipalité
citoyens sur les services | familles une carte
municipaux, annuelle leur offrant X
communautaires et gratuitement I’accés
commerciaux, a la bibliotheque, au
desservant le territoire | camping et au centre
de ski de fond La
Randonnée.
Favoriser la mise en Familles actuelles +
place d’un systeme Organismes
de parrainage X communautaires
Publier dans la Comité chargé de la
gazette municipale X rédaction de la
les nouvelles familles gazette municipale
et les nouveaux nés.
Adapter les heures
d’ouverture des X
services municipaux
Créer un comité Familles +
formé de travailleurs Municipalité +
municipaux et de Maison des jeunes +
citoyens, intégrant X Ecoles
Diffuser fréquemment un ado, responsable
les informations du contenu et de la
pertinentes auprés de la | diffusion de la
population en général gazette municipale _
Mettre a jour le site municipalité
web officiel de la X
municipalité et y
insérer un onglet
famille
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Secteur d’intervention 3 : Vie communautaire et sociale (Loisirs et Culture)

ORIENTATIONS ACTIONS ECHEANCIER PARTENAIRES
Court | Moyen Long Expertise +
6/12 1/2 ans D’icia3 finances
mols ans
S’assurer que les Doter les parcs de jeux Municipalité +
infrastructures modulaires répondant X commissions
répondent aux besoins | aux besoins spécifiques scolaires +
des familles de chaque secteur et citoyens + député
entretenir les patinoires
extérieures
Soutenir les familles Organiser des CLSC + Ecoles +
dans leur role parental | conférences et ateliers X Municipalité +
par le biais des services | de discussion Organismes
municipaux. communautaires
Organiser des activités CPE réve de
sociales de détentes X Caillette + Org.
pour adultes avec halte communautaires
garderie pour I’occasion
Favoriser la mise en Pépiniéristes +
Favoriser la vie ceuvre d’un jardin municipalité + Soc.
communautaire et les | communautaire X d’horticulture Arg.
liens entre citoyens permettant aux familles + secteur privé +
de jouir d’un lopin de familles
terre tout en socialisant
Mettre en place un club Bibliotheque +
de lecture/écriture pour X écoles + org.
enfants et adultes Commun.
+Librairie + auteur
local
Creer un comite culturel X Municipalité
municipal.
Organiser une soirée Municipalité +
reconnaissance pour les org.commun. +
Valoriser le bénévolat | bénévoles et ceux qui X écoles
et I’implication sociale | s’impliquent
des citoyens de tous socialement
ages Publier dans la gazette Population +
municipale des portraits municipalité
de bénévoles et de X
personnes actives
socialement
Impliquer des jeunes
dans le comité famille X
Soutenir le permanent
développement global | Faire participer les ados Maison des jeunes
des jeunes et a I’organisation de X
I’épanouissement des | fétes, festivals....
ainés Offrir un lieu de Municipalité +
rassemblement X parten. privés +
stimulant et agréable Mais. des jeunes
aux adolescents
Diversifier I’offre
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culturelle et sportive
s’adressant aux enfants
aux ados et aux ainés
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mym Politique familiale 2008

Secteur d’intervention 4 : Sécurité

ORIENTATIONS

ACTIONS

ECHEANCIER

COURT
6al12
mois

MOYEN
1a2
ans

LONG
D’icia3
ans

PARTENAIRES
Expertise +
finances

Améliorer la sécurité
dans les zones
urbaines et scolaires

Intervenir aupres des
autorités et autres
paliers
gouvernementaux afin
d’augmenter les
patrouilles dans les
rues, et ce, ala
grandeur du territoire

Municipalité

Intervenir aupres des
autorités et autres
paliers
gouvernementaux afin
de faire diminuer la
vitesse dans certains
secteurs

Municipalité

Favoriser
I’implantation de
panneaux
d’identification des
adresses civigues

Municipalité

Améliorer la sécurité
des populations en
zones rurales

Mettre en place des
moyens de rétention
de la circulation des
véhicules hors route
(VTT, motocross,
motoneiges) dans les
zones rurales et
promouvoir la sécurité
et le civisme auprés
des propriétaires de
ces véhicules

Club Quad VTT
Argenteuil +
Municipalité

Ajouter des
lampadaires dans
certains secteurs
ruraux sombres

Municipalité
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Secteur d’intervention 5 : Transport

ORIENTATIONS ACTIONS ECHEANCIER PARTENAIRES
COURT | MOYEN | LONG Expertise +
6al2 l1a2 D’ici a finances

mois ans 3 ans
Publier, de facon
Informer la récurrente, Qqns la
population du service | 98Zétte municipale X
de transport collectif I’information .
actuel concernant ce service
Accroitre la visibilité Taxi-Bus
des panonceaux de ce
service aux points de X
rassemblement.
En par_te_nariat avec la Commission scolaire
Favoriser un moyen | commission scolaire, (service transport) +
de transport a permettre aux adultes X transport adapté et
I’intérieur du de se deplace_r en collectif
territoire afin de autobus scolaire
rendre accessibles a i
tous les services et Mettre sur pled un Familles + Organismes
les activités club de covoiturage X communautaires +
territorial et municipalité
extraterritorial
SUIVI

Un comité formé de citoyens, de conseillers municipaux et de certains membres de I’appareil
administratif municipal aura le réle de suivre I’évolution du plan d’action attaché a la
politique familiale et ce durant les trois années de son implantation.

Ce comité établira un calendrier de rencontres afin de constater la progression des actions
adoptées et pourra, au besoin, faire part de ses observations au Conseil municipal en place.
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PRESENTATION DU COMITE ET REMERCIEMENTS

La municipalité de Brownsburg-Chatham tient & remercier les personnes du comité de

réflexion et d’élaboration de la politique familiale.

Nathalie Bell, Directrice de I’école St-Philippe
Lise Bourgault, Mairesse de Brownsburg-Chatham
Robert Brunet, Directeur du service des loisirs de Brownsburg-Chatham

Marie-Josée Clermont, Mére de famille établie a Brownsburg-Chatham
Paule Clotteau, Conseillere municipale chargée des questions familiales

Adéline Cournoyer, Directrice de I’ouvroir Le Bon Samaritain

Francoise Luttgen, Travailleuse autonome établie a Brownsburg-Chatham
Andy Rust, Homme d’affaires établi a Brownsburg-Chatham

Josée Taillefer, Directrice de I’école St-Philippe

Simon Leclerc, Agent de développement Ville de Brownsburg Chatham

La municipalité remercie également toutes les personnes qui, de pres ou de loin, ont

contribué a I’élaboration de cette politique familiale :

Le Ministére de la Famille et des Ainés (soutien technique et financier);
Denise Campbell, Citoyenne (compilation des questionnaires anglophones);
Yves Cyr, Carrefour Action Municipal;
Martin Lamoureux, Pére de famille établi & Brownsburg-Chatham;
Ronald Moore, Traducteur;
Les directions des écoles primaires francophones suivantes :
o Saint-Philippe, Madame Nathalie Bell, directrice
0 Bouchard, Madame Ann Longpré, directrice
Les directions des écoles anglophones suivantes :

0 Laurentian Elementary
0 Laurentian Regional High School

Ainsi que toutes les familles de Brownsburg-Chatham qui ont pris le temps de

répondre au questionnaire qui leur a été soumis.

MERCI !
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